
DISCIPLINA: Introdução à Sociologia CÓDIGO: 7CECOM.100

VALIDADE: Início: a partir do 1o Semestre de 2009

Carga Horária: Total: 30 horas/aula Semanal: 02 aulas Créditos: 02
Modalidade: Teórica
Classificação do Conteúdo pelas DCN: Básica

Ementa:
Sociologia como estudo da interação humana; cultura e sociedade; os valores
sociais; mobilização social e canais de mobilidade; o indivíduo na sociedade;
engenharia e sociedade; instituições sociais; sociedade brasileira; mudanças sociais
e perspectivas.

Cursos Período Eixo Obrig. Optativa
Engenharia de
Computacao

10 Humanidades e Ciência Sociais
Aplicadas

x

Engenharia
Metalurgica

11 Humanidades e Ciência Sociais
Aplicadas

x

Departamento/Coordenação: Departamento de Formação Geral (DFGTM)

INTERDISCIPLINARIDADES
Pré-requisitos Código
Ter integralizado 2550 horas-aula ou 170 créditos no curso ---
Co-requisitos
--- ---

Objetivos: A disciplina devera possibilitar ao estudante
1 Fornecer ao aluno instrumentos para análise dos grupos e da sociedade.
2 Conhecer e conceituar os componentes básicos da Sociologia como ciência e

identificar seus caracteres distintivos no contexto das demais ciências.

3 Conhecer, teórica e concretamente, a sociedade como um fenômeno social
global e identificar suas partes estruturais.

4 Entender a vida e a interação social do homem, relacionando-as ao
funcionamento da sociedade.

5 Compreender a si mesmo como protagonista de processos sociais que orientam
a dinâmica do conflito dos interesses dos diferentes grupos sociais.

6 Compreender o papel sociopolítico das instituições de poder e dominação.



7 Entender os princípios culturais, no sentido de uma interpretação crítica do
processo civilizatório.

8 Compreender os aspectos sociológicos da estrutura produtiva e dos processos
do trabalho

9 Entender o homem como ser social.

Unidades de ensino Carga-horária
Horas/aula

1 Introdução ao estudo da Sociologia:
1.1. O que é Sociologia;
1.2. Referenciais sociológicos;
1.3. O pensar sociológico;
1.4. Histórico da disciplina como campo de conhecimento;
1.5. A contribuição de Émile Durkheim, Karl Marx e Max Weber
para a Sociologia.

8

2 Temas gerais da Sociologia:
2.1 A noção de Estado;
2.2. A construção do consenso;
2.3. Cultura e pós-modernidade.

10

3 Sociologia do Trabalho:
3.1 Fordismo e Taylorismo;
3.2. A montagem do Welfare State Keynesiano;
3.3. A reestruturação produtiva na década de 1970;
3.4. O neoliberalismo e o toyotismo;
3.5. A precarização do trabalho e do trabalhador.

12

Total
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